
 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

 
Les ETARF en fort développement restent fragilisées par les crises à répétition 

 

Confrontées à une succession de crises, les entreprises de travaux agricoles, ruraux et 
forestiers s’inquiètent de la pérennité de leurs activités si leur rôle dans les filières agricoles 
n’était pas enfin reconnu par les pouvoirs publics. Les 22 432 entreprises et leurs 159 724 
actifs sont un maillon essentiel pour les transitions agroécologique, énergétique et 
démographique. 

Paris, le 10 décembre 2024 – « Fragiliser les ETARF, c’est fragiliser l’ensemble de l’agriculture et 
de la forêt » s’alarme Philippe Largeau, Président de la FNEDT. En effet, alors que 50 % des 
exploitations agricoles devraient disparaître d’ici 2030 et que la forêt est bien un enjeu 
stratégique du changement climatique, les entreprises de travaux agricoles, ruraux et forestiers 
demeurent une solution majeure face au défi de ces mutations dans le monde agricole. 

Une croissance et un emploi dynamiques  

Les ETARF sont devenues en quelques décennies un rouage décisif de l’agriculture et de la forêt, 
et de l’entretien de l’espace rural. Avec plus de 75 millions d’heures salariées travaillées en 
ETARF*, comparées au 1,4 milliard dénombré par la MSA pour le salariat agricole, le poids des 
entreprises de travaux agricoles est indéniable. 

En 10 ans, depuis 2013, le volume de travail réalisé par les ETA dans les exploitations a augmenté 
de 39 % (source : Agreste 2024). Avec 160 000 actifs (salariés, apprentis et TNS), les ETARF 
représentent plus de 12,5 % du total des actifs agricoles. L’emploi connait une dynamique 
forte avec une augmentation de 60 % sur la période*. Le nombre d’entreprises de travaux 
agricoles, ruraux et forestiers a lui augmenté de 7,2 %. Les ETA, dans un contexte de baisse 
continue du nombre d’exploitations agricoles (-2,3 % par an entre 2010 et 2020, source Insee 
02/2024) progressent, recrutent et se structurent. Mais cette tendance haussière cache des 
réalités différentes : + 20,1 % ETA (15 718), mais une perte de 14,4 % en ETF (6 714) *.    

Agir pour les ETARF, acteurs à part entière du monde agricole 

Depuis plus d’un an, les ETARF subissent une multiplicité d’aléas : mauvaise météo, changement 
climatique, inflations, problèmes de trésorerie, relations clients, difficultés de recrutement, 
décisions politiques… Ces difficultés affectent la pérennité des entreprises de travaux agricoles, 
forestiers et ruraux. « L'Etat ne reconnaît pas les ETARF comme les acteurs de l'agriculture et de 
la forêt qu’elles sont. En effet, elles ne bénéficient pas des mêmes aides gouvernementales, 
régionales et départementales que les autres acteurs du monde agricole. Et pourtant les ETARF, 
qui réalisent 30 % des investissements français en agroéquipement, ne représentent que 3% de 
la clientèle des constructeurs ! » s’exclame Philippe Largeau qui ajoute «  je me battrai toujours 
pour trouver l’équité entre tous les acteurs de la filière » 

La FNEDT demande donc le changement de paradigme des subventions à l’acquisition 
d’agroéquipements grâce à la mise en place des aides à l’usage. Ces aides limiteront l’effet 



inflationniste sur le prix des machines, garantiront l’impact de l’aide à la transformation des 
pratiques et réduiront la sur-mécanisation des exploitations, voire les comportements 
opportunistes.  

*données CCMSA – FNEDT 
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À propos - Créée en 1922, la Fédération Nationale Entrepreneurs Des Territoires (FNEDT) est l’organisation 
professionnelle représentative des entreprises de travaux agricoles (ETA), ruraux (ETR) et forestiers (ETF). Elle regroupe 
63 syndicats départementaux et 12 unions régionales. Acteurs clés dans les territoires, les 22 500 entreprises de 
travaux (+7,2 % en 10 ans) occupent 160 000 actifs pour un chiffre d’affaires de 8 milliards d’euros. Les entreprises de 
travaux agricoles, ruraux et forestiers (ETARF) accompagnent plus de 70 % des agriculteurs et interviennent pour 80 % 
des travaux en forêt. 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

nombre % nombre % nombre % sur 10 ans sur 1 an
<  1 ETP 3 536 896 6,37 3 718 062 5,15 3 745 430 4,98 -27,91 -3,40
1 < = ETP < 2 5 372 557 9,68 6 039 748 8,37 6 085 220 8,10 -19,59 -3,39
2 < = ETP < 3 4 962 814 8,94 5 259 891 7,29 5 452 325 7,25 -23,29 -0,49
3 < = ETP < 4 3 950 801 7,12 4 379 265 6,07 4 454 956 5,93 -20,12 -2,40
4 < = ETP < 5 3 480 133 6,27 4 003 060 5,55 4 185 224 5,57 -12,63 0,37
5 < = ETP < 10 11 028 466 19,88 13 975 453 19,37 14 300 961 19,03 -4,46 -1,79
10 < = ETP < 50 18 228 641 32,85 27 325 844 37,87 28 629 411 38,09 13,76 0,58
50 < = ETP < 100 1 905 080 3,43 4 496 079 6,23 4 995 188 6,65 48,34 6,24
> = 100 ETP 3 023 459 5,45 2 957 574 4,10 3 311 954 4,41 -23,65 6,98

Total 55 488 847 100,00 72 154 976 100,00 75 160 669 100,00 - -

Tranches ETP
évolution de la part en %

Heures travaillées en ETARF
2022 20232013
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  Années Evolution en % 
 2013 2022 2023 / 10 ans / 1 an 
LES ENTREPRISES           
Nombre total d'entreprises  20935 21997 22 432 7,2 2,0 
Entreprises de travaux agricoles 13088 15255 15 718 20,1 3,0 
Entreprises de travaux forestiers et sylvicoles  7847 6742 6 714 -14,4 -0,4 

Dont entreprises de travaux sylvicoles  846 748 766 -9,5 2,4 
Dont entreprises de travaux forestiers  7001 5994 5 948 -15,0 -0,8 

TRAVAILLEURS           
Nombre total de travailleurs 90 961 135 416 146 687 61,3 8,3 
Nombre total d'actifs (salariés + chefs TNS)  100 733 147 838 159 724 58,6 8,0 
Nombre d'entreprises employeurs de main d'œuvre 10 932 11 516 11 806 8,0 2,5 
AGE DU CHEF D'ENTREPRISE           
Age moyen du chef d'entreprise 46,4 48,3 48,7     
Age moyen du chef d'entreprise à l'installation  30,8 31,7 31,7   
EMPLOIS SALARIÉS           
Nombre total de contrats salariés  104 488 139 685 150 068 43,6 7,4 

Dont travaux agricoles 73 920 121 641 131 939 78,5 8,5 
Dont travaux forestiers et sylvicoles  14 456 18 044 18 129 25,4 0,5 

Nombre total de contrats permanents (CDI)  24 291 34 328 34 275 41,1 -0,2 
Nombre total de contrats saisonniers (CDD)  80 197 105 357 115 793 44,4 9,9 
Nombre de salariés employés dans l'année  88 376 129 966 141 757 60,4 9,1 
Nombre total d'ETP 30 334 39 562 41 201 35,8 4,1 

 
 
 
Toutes les données : source CCMSA – FNEDT 2024 
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